Geschéftsordnung fur die Schilervertretung, derillgatat und die
Mini-SV am Gymnasium Bruchhausen-Vilsen

§ 1 Geltungsbereich
Die Geschéftsordnung (GO) regelt die Aufgaben vami&rvertretung (SV), Schilerrat (SR) und Mini-Savie deren
Zusammenarbeit im Schulalltag.

§ 2 Gemeinsame Regeln zum Wahlverfahren der SV, d&lassen- und Jahrgangssprecher (SR) und der
Mini-SV

GemaR der Schilerwahlordnung vom 4.8.1998 (Nds. IG¥B06; SVBI 8/1998 S.254) § 2 gilt:

« Die Wahlen firr einzeln zu besetzende Amter werdegeirennten Wahlgangen durchgefiihrt. Mehrere tupetige
Amter konnen in einem Wahlgang besetzt werden.r8ddeine geheime Wahl durch Stimmzettel verlangtiykann
durch Handaufheben gewahlt werden.

+ Gewahlt ist, wer die meisten Stimmen auf sich vegei Sind mehrere Amter in einem Wahlgang zu wéhée sind
die Bewerberin der Reihenfolge der erzielten StimmenzahlenédgtwStellvertretungen werden in der Reihenfolge
der nachsthéchsten Stimmenzahl besetzt; in diesideRfolge findet die Stellvertretung statt. Bagigher
Stimmenzahl erfolgt eine Stichwahl.

« Ein Stimmzettel ist unglltig, wenn er auf einen Nantautet, der zur Wahl nicht vorgeschlagen wuodey ihm der
Wille des Wahlberechtigten nicht zweifelsfrei zureshmen ist.

 Uber die Wahlversammlung wird eine Niederschrifyefiertigt, die den Ablauf und die Ergebnisse dehlfa
festhalt.

§ 3 SV-Wahlen

a) Kandidatur

Es ist allen Schulern ab Klasse 7 gestattet, sitlsigben anderen Schilern zur Wahl aufstelleragsdn.

b) Wahlberechtigt

Alle Schiiler ab Klasse 7 sind berechtigt, bei dé¥&bhl ihre Stimme abzugeben.

¢) Wahlvorbereitung

Die Wahl wird von der bestehenden SV in Kooperationden SV-Beratungslehrern vorbereitet.

d) Wahl

Die Wahl wird klassenintern durchgefiihrt und von lassenlehrkraft beaufsichtigt.

e) Auswertung

Die Stimmen werden von den SV-Beratungslehrernewsget.

f) Ausnahmefalle

1. Im Falle einer alleinigen Bewerbung einer Grugpeliese als SV eingesetzt, wenn sie vom SR tigistéurde.

2. Sollten sich keine Bewerber fir die SV-Arbeitden, ibernehmen die Jahrgangssprecher (5 bisel 3\vd

Aufgaben.

3. Sollten sich fur die SV-Arbeit wenigis acht Schuler finden, so sind diese als Grapgesehen und es trittin

Kraft.

8§ 4 SV-Arbeit
a) Vertretung im Schulvorstand
Die SV wahlt zwei Mitglieder in den Schulvorstand.
b) Vertretung in der Gesamtkonferenz
Die SV wahlt funf Mitglieder in die Gesamtkonferenz
c¢) Vertretung in der Steuergruppe
Die SV wahlt zwei Mitglieder in die Steuergruppe.
d) Kooperation mit dem Elternrat
Die SV wahlt ein Mitglied zum Ansprechpartner fiandElternrat.
e) Kooperation mit der Schulleitung
Die SV wahlt zwei Mitglieder zum Ansprechpartner fiie Schulleitung.
f) Organisation der Mini-SV
Die SV bestimmt zwei Mitglieder zur Organisation §&ini-SV.
g) Wahl der SV-Beratungslehrer
Die SV wahlt die SV-Beratungslehrer.
h) Organisation der SR-Sitzungen
Die gesamte SV organisiert und leitet die Sitzungé@rdem SR.

! Aus Griinden der Lesbarkeit wird jeweils nur dieskndine Form gewahlt. Es sind aber stets beide i@esiater
angesprochen.



i) Ansprechpartner fur Mitschuler

Die SV legt zu Beginn ihrer Amtszeit einen TermuR3arhalb der Unterrichtszeit fest, an dem sie wigbhentlich trifft

und an dem sie fir ihre Mitschiler zur Verfligurghst

i) Teilnahme an Arbeitsgemeinschaften zur Organisabn von schulischen Angelegenheiten

Die SV stellt Mitglieder, die sich an der Organisatvon schulischen Angelegenheiten beteiligen.

(Beispiele fiir schulische Angelegenheiten: Schalmstaltungen, Schulbroschiren, etc.)

k) Vorbereitung der SV-Wahl

Die SV bereitet die Wahl zur nachfolgenden SV vor.

[) Unterstiitzung der nachfolgenden SV

Die SV unterstitzt die nachfolgende SV im erstemBtmach der Amtsiibergabe und erklart ihnen ihrékfion und

ihre Aufgaben. Sie steht der nachfolgenden SV aeiterhin fir Fragen zur Verfliigung.

m) Vertretung beim Schulausschuss

Die SV wahlt einen Vertreter in den Schulausschuss.

n) Vertretung im Kreisschilerrat

Die SV wahlt einen Vertreter in den Kreisschilerrat

0) Vertretung beim Landesschulerrat

Die SV wahlt einen Vertreter in den Landesschutarrdlannover.

p) Ausnahmefalle

1. Anstelle einer Wahl kann die Aufgabenverteila@ugh durch Absprache geregelt werden.

2 Sollte eine SV eine geringere Anzahl als die vatggsbenen Vertreter fur ein Gremium stellen konrsenstellt der
Schulerrat die fehlende Anzahl artiéern.

§ 5 Klassensprecher (5 bis 10) - und Jahrgangssphesr (11 und 12) - Wahlen (SR-Wahlen)

a) Kandidatur

Alle Schiler einer Klasse kdnnen sich zur Wahllessensprechers aufstellen lassen.

b) Wahlberechtigt

Alle Schuler einer Klasse sind berechtigt, ihrertie abzugeben.

¢) Wahlvorbereitung

Der Klassenlehrer bereitet die Wahl vor.

d) Wahl

1. Die Wahl sollte ab der sechsten Klasse wahreneidten vollen Woche nach Schuljahresbeginn deféhrt
worden sein. Der Klassenlehrer beaufsichtigt\d@hlvorgang.

2. Die Wahl sollte in der finften Klasse vier Wooheach Schuljahresbeginn durchgefuhrt worden &n.
Klassenlehrer beaufsichtigt den Wahlvorgang.

e) Auswertung

Die Stimmen werden von der Klassenlehrkraft ausgeive

f) Ausnahmefalle

1. Sollte sich in einer Klasse kein Bewerber findemhatte diese Klasse keine Vertretung im Schatlen diesem Fall
ist es Aufgabe der Klassenlehrkraft auf die Beawing eines Schilers hinzuwirken.

g) Jahrgangssprecher des elften und zwdlften Jahrggs

Das Wahlverfahren gilt auch fur die Wahl der Jahggsprecher des elften und zwoélften Jahrgangsnéstfeine

Vollversammlung statt, bei der fir je zwanzig Semidines Jahrgangs ein Sprecher zu wahlen ist.

§ 6 Klassensprecher-Arbeit
a)Vertretung der Klasse gegeniiber Lehrkraften
Der Klassensprecher vertritt seine Klasse gegenidtakraften.
b) Vertretung der Klasse im SR
Der Klassensprecher und sein Vertreter sind Mitigliedes SR und bringen Anliegen der Klasse vor.
Sie nehmen an SR-Sitzungen teil und informiererkésse anschlieRend tber die dort besprochenemédrne
¢) Meldung von nicht anwesenden Lehrern
Der Klassensprecher meldet es dem Sekretariat, demnuanterrichtende Lehrer funf Minuten nach Untétsbeginn
noch nicht erschienen ist.

8 7 SR-Arbeit
a) Vertretung im Schulvorstand
Der SR wahlt eines seiner Mitglieder in den Schrdtand.
b) Vertretung in der Gesamtkonferenz
Der SR wahlt finf seiner Mitglieder in die Gesanntiayenz.
¢) Vertretung bei Fachkonferenzen
Der SR stellt Vertreter fur die Fachkonferenzere Bitglieder stellen einen Antrag wenn sie an elfechkonferenz
teilnehmen wollen. Sollten sich mehrere Mitgliedaf eine Fachschaft bewerben, so wird die Angelegieper
Absprache geregelt. Die SV wirkt auf eine Losung Beoblems hin.
d) Wahlen von Jahrgangssprechern
Alle SR-Mitglieder aus einer Klassenstufe wahlemeai Jahrgangssprecher.



§ 8 SR-Sitzungen
a) Organisation
Die SV bestimmt den Ort und die Zeit von SR-SitzmgSie achtet auf Arbeits- und Klausurenterming un
berucksichtigt diese bei ihren Planungen.
b) Leitung
Die Leitung der SR-Sitzung hat die SV. Sie sordt tig Ruhe und erteilt einzelnen Mitgliedern daertV
Sie kann Mitglieder des SR bei unangemessenem Nenhaon der Sitzung ausschlieRen. Ausgeschlodg@géeder
begeben sich in den Unterricht zurtick. Sie werdgmbstimmungen nicht berlcksichtigt und im Protblats fehlend
eingetragen. Die SV definiert solch unsachgeméagdsalten selbst.
c¢) Protokoll
Ein Mitglied der SV schreibt wahrend der SitzungtBkoll. Das Protokoll wird an alle Mitglieder d&8R
weitergegeben, wenn sie ihre Email-Adresse beinoRoflanten angeben haben. Das Protokoll einer BRiE) muss
in der nachsten Sitzung genehmigt werden. Hierbadijddes Mitglied des SR einen Antrag auf einedBmyng des
Protokolls stellen. Der Antrag muss angehért werglghwird per Handzeichen angenommen oder abgelelnwird
eine absolute Mehrheit benétigt.
d) Mitglieder
Als Mitglieder des SR werden alle Klassensprecimer deren Vertreter, die Jahrgangssprecher des eifté zwolften
Jahrgangs sowie die Mitglieder der SV angesehen.

§ 9 Jahrgangssprecher-Wahlen (Klasse 5-10)
a) Kandidatur
Alle SR-Mitglieder einer Klassenstufe kénnen sich Wahl des Jahrgangssprechers aufstellen lassen.
b) Wahlberechtigt
Alle SR-Mitglieder einer Klassenstufe sind bereghtihre Stimme abzugeben.
¢) Wahlvorbereitung
Die SV bereitet die Wahl der Jahrgangssprecher vor.
d) Wahl
Die Wahl wird wahrend einer SR-Sitzung durchgefiibié SV beaufsichtigt das Wahlverfahren.
e) Auswertung
Die Stimmen werden von der SV ausgeweltet.Bewerber mit den meisten Stimmen wird Jahrgspigecher. Der
Bewerber mit den zweitmeisten Stimmeiéstreter des Jahrgangssprechers.

§ 10 Jahrgangssprecher-Arbeit (Klasse 5-12)
a) Kooperation mit der SV
Die Jahrgangssprecher treffen sich monatlich einmiatler SV an einem regelméRigen Termin auf3erdhatb
Unterrichtszeit. Sie besprechen Anliegen ihresghaigs mit der SV und unterstltzen die SV wenn esdiem
Informationsweitergabe an die anderen Klassensprebtes Jahrgangs geht.
b) Vertreten der Interessen des Jahrgangs gegenubder SV
Der Jahrgangssprecher bringt bei den monatlicheffiefr Themen, die seinen Jahrgang bewegen, vovendtt die
Meinung seines Jahrgangs. Er steht bei Bedarf &&p@iche mit den Klassensprechern zur Verfligundhahden
Lehrkraften Fragen zu dem jeweiligen Jahrgang zuntveorten.

§ 11 Mini-SV-Wahlen
a) Kandidatur
Alle Schuler der funften und sechsten Klassen kirangh mit sieben anderen Funft- und Sechstklgszier Wahl
aufstellen lassen.
b) Wahlberechtigt
Alle Schuler der funften und sechsten Klasse ser@dhtigt, ihre Stimme abzugeben.
¢) Wahlvorbereitung
Die Wahl wird von der SV in Kooperation mit den 8¢ratungslehrern vorbereitet.
d) Wahl
Die Wahl wird klassenintern durchgefuhrt und vorag€enlehrer beaufsichtigt. Die Wahl wird zwischenwderten und
der sechsten Woche nach Schuljahresbeginn durdimgefi
e) Auswertung
Die Stimmen werden von der SV ausgewertet.
f) Ausnahmefalle
1. Im Falle einer alleinigen Bewerbung einer Grypgiediese als Mini-SV eingesetzt, wenn sie vonS bestatigt
wurde.
2. Sollten sich keine Bewerber fir dienMsV-Arbeit finden, Gbernimmt die SV die Aufgabder Mini-SV.
3. Sollten sich fur die Mini-SV-Arbeit wiger als acht Schuler finden, so sind diese alp@g anzusehen
und es tritt 1. in Kraft.



§ 12 Mini-SV-Arbeit
a) direkte Zusammenarbeit mit der SV
Die Mini-SV tbernimmt die Arbeit der SV wenn bestite Aufgaben schwerpunktmaRig die funften und geahs
Klassen betreffen. Sie erhalt Hilfe durch die zndigen SV-Mitglieder und die SV-Beratungslehrer.

8§ 13 Schlussbestimmungen
a) Anderungen
Anderungen in der Geschéftsordnung werden im S&cbigden. Sie erfordern eine Zweidrittelmehrhéé, br
Handzeichen gegeben wird. Jedes Mitglied des SR #an Antrag auf eine Anderung der Geschéaftsordsteiten. Der
Antrag wird durch das Heben beider Arme signalisidachdem die Leitung dem Antragsteller das Wik hat, kann
dieser sein Anliegen vorbringen.
b) Inkrafttreten
Diese Verordnung tritt am 27.01.2010 in Kraft.



