
 
 
 
 

Sehr geehrte Eltern und Erziehungsberechtigte 
der Schülerinnen und Schüler des künftigen 9. Jahrgangs, 

 
unsere 9. Klassen absolvieren im kommenden Schuljahr vom 9 .4 . 20 18  bis zum 2 0 .4.2018 
ihr Betriebspraktikum. Dafür wählen die Schülerinnen und Schüler eigenständig bis Anfang 
Februar 2018 einen Praktikumsplatz aus, der ihnen die gegenwärtige Arbeitswelt zeigt. 
Hierbei soll es den Schülerinnen und Schülern möglich sein, dass sie, nach einer 
fachkompetenten Einweisung, eigenständig Tätigkeiten ausüben. 

 
Das Ziel des Praktikums besteht darin, dass Schülerinnen und Schüler die Möglichkeit haben, in 
die Arbeits-, Berufs- und Wirtschaftswelt zu „schnuppern“. Sie sollen dabei Erfahrungen durch 
eigenes Erleben und Gespräche mit Betriebsangehörigen sammeln. Auch wenn unsere 
Neuntklässler eher nicht unmittelbar vor dem Eintritt in die Berufswelt stehen, so dient das 
Betriebspraktikum dennoch der beruflichen Orientierung. Die gewonnenen Erkenntnisse können 
Motivation zum  weiteren  Lernen  in  der  Schule  stiften  und  erleichtern  den  Einstieg in  die 
Berufsausbildung oder Berufstätigkeit. 

 
Grundsätzlich gilt: 

Das Betriebspraktikum ist eine Schulveranstaltung, der Betrieb ist Unterrichtsort. Es 
besteht die Unfall- und Haftpflichtversicherung. 
Die Praktika begründen kein Ausbildungs- oder Beschäftigungsverhältnis. 
Schülerinnen und Schüler erhalten kein Entgelt. 
Die Schülerinnen und Schüler dürfen nur an Werktagen in der Zeit von 7:00 bis 18:00 
Uhr   im   Betrieb   tätig   sein.   Ausnahmeregelungen   nach   §   16   Abs.   2   des 
Jugendarbeitsschutzgesetzes sind möglich. 
Die  Wochenarbeitszeit beträgt  von  Montag bis  Freitag  30  Stunden,  die  tägliche 
Arbeitszeit somit 6 Stunden. In Ausnahmefällen darf bis zu acht Stunden gearbeitet 
werden, ohne allerdings die Wochenstundenzahl zu überschreiten. In jeder Woche 
steht den Jugendlichen ein arbeitsfreier Tag zu, in der Regel der Sonnabend. Der § 11 
des Jugendarbeitsschutzgesetzes regelt die Ruhepausen. 

 
Die Betriebe werden um die Benennung eines Betreuers gebeten. 

 
Die  Kolleginnen  und  Kollegen  der  Fachschaft  Politik/Wirtschaft  unterstützen  Sie  und  Ihre 
Kinder in der Vorbereitung. Während des Praktikums werden Ihre Kinder in der Regel von 
einer/einem der Kolleginnen und Kollegen aus dieser Fachschaft besucht. Im Nachhinein findet 
dann eine der Öffentlichkeit zugängliche Auswertung statt. Natürlich werden auch Sie dazu 
eingeladen. 

 
Bei     Fragen    oder     Anregungen    wenden    Sie     sich    bitte     an     Jenny    M.     Döhl 
(Jenny.Doehl@schulnet.diepholz.de). 

Mit freundlichen Grüßen 

Jenny M. Döhl (StD’) 
Verantwortliche für das Betriebspraktikum am Gymnasium Bruchhausen-Vilsen 


